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SORU
Aşağıdakilerden hangisinde şirket içinde iletişimi

problemli olanlar birbiriyle iletişim kurar?

P i k n i k B o w l i n g K a h v a l t ı S u n u m

YA DA
Bu etkinliklere harcanan bütçeler sonrasında firmada

oluşan fısıltı gazetesinden haberimiz var mı?

Biz  nereden mi biliyoruz? İçeriden geliyoruz!
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Eğitim

Motivasyon Etkinliği

Zorunlu

Dinleyicili

Sizli Bizli

X Kuşağı Odaklı

Eğitmenli FA
R

K
IM

IZ

Adı : Oyun Kendi Eğitim

İletişim Garantili

15 dk Sonra Gönüllü

Adı Üzerinde Katılımcılı

Senli Benli

Z Kuşağı Odaklı

Moderatör ile

TAKIMDAŞLIK EĞİTİMLERİ

Eğitim finalinde ekibinizin takımdaşlık ve iletişim durumu ile ilgili

sosyolog eşliğinde rapor hazırlanır. 



# m o t i v a s y o n # t a k ı m r u h u # i l e t i ş i m # l i d e r l i k # s a m i m i y e t # e m p a t i
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E m p a t i L i d e r l i k M o t i v a s y o nİ n o v a t i f  D ü ş ü n m e

OYUN BAŞLIKLARIMIZ



16Etkinlik 
Çeşidi

+

250
Etkinlik

+

3000
Katılımcı

+

1 Yılda
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YILMAZ DİNDAR
YÜKSEK MAKİNE MÜHENDİSİ

GÜLİN ÖZDEMİR DİNDAR
ENDÜSTRİ MÜHENDİSİ

KURUMSAL EĞİTMENLİK
TECRÜBESİ

İNOVATİF PROJE
YÖNETİM TECRÜBESİ

SOSYAL SORUMLULUK
TECRÜBESİ

SAMİMİYETLE 
EKİP YÖNETİM TECRÜBESİKURUMSALIN

 İÇİNDEN

HAKKIMIZDA



TAKIMdaşlık
“ m ı ş ” g i b i  o l m a y a n  

i ç i n  i l e t i ş i m e  g e ç i n

0535 632 26 26

kurumsal@hangyeventhouse.com

@hangyeventhouse


